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Recherche : 
 

 
 

UN RESPONSABLE MAINTENANCE (H/F) 
Code ROME : I1102 

 
Poste à pourvoir sur le centre de Koumac 

 

La Société Minière Georges MONTAGNAT est une entreprise calédonienne, qui depuis plusieurs 

générations, œuvre pour l'exploitation raisonnée des richesses du territoire. Elle emploie près de 250 

personnes et recherche aujourd’hui un responsable de la maintenance, pour son centre de KOUMAC. 
 

Missions principales :  
 

- Garantir le maintien en état opérationnel des engins, véhicules et installations  

- Planifier et coordonner les activités de maintenance : entretien, dépannage et maintenance 
préventive des moyens de production 

- Coordonner les interventions des sous-traitants 

- Assurer la qualité de la gestion du stock et des commandes de pièces détachées 

- Participer aux travaux de détection des pannes mécaniques, électroniques et hydrauliques 

- Assurer le suivi des modifications et la mise à jour des données et des plans de maintenance 

- Assurer la gestion de la documentation technique  

- Participer à la définition et à la rédaction des procédures, des modes opératoires, aux visites 
et aux inspections des machines 

- Encadrer et former son équipe  

- Animer les réunions opérationnelles et relatives à la sécurité pour son équipe 

- Effectuer le compte-rendu aux responsables 

- Participer à la définition et au choix des équipements dans le cadre d’un projet 
d’investissement 

- Etre garant de l’application des procédures en matière d’hygiène, de sécurité et 
environnement 
 

Profil recherché : 
 

- De formation technique de type Bac Pro, BTS en génie mécanique ou équivalent, vous 
justifiez d'une expérience professionnelle de 10 années minimum, dont au moins 5 sur des 
postes de responsable d'atelier, dans le domaine de la mécanique d'engins miniers. 

- Solides connaissances techniques en maintenance des engins miniers (hydraulique, 
électrique et mécanique). 

- Capacité d’organisation et de développement 
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- La maîtrise de l’outil informatique et des logiciels indispensables 

- Compétences managériales 

- Permis B  

- Autonomie et rigueur 
 
 
Faites parvenir votre CV et votre lettre de motivation au : 
Service ressources humaines, 
Société Minière Georges MONTAGNAT  
Par e-mail : recrutement@smgm.nc 
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