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Profil de poste  
Titre : Chargé.e de Préparation et Réponse aux Catastrophes – H/F 

Statut : Contrat à durée déterminée (CDD), selon le droit du travail de Nouvelle-Calédonie 

Localisation : Nouméa, Nouvelle-Calédonie - avec voyages fréquents au Vanuatu et au Fidji principalement 

Durée de la mission : 12 mois 

 

Contexte du poste 

Le pacifique est une vaste zone géographique, avec des pays de petite taille, composés pour beaucoup d'une multitude d'îles 

souvent peu peuplés mais avec des contraintes d'accès fortes. Le Pacifique est fortement touchée par de multiples risques naturels 

(séisme, volcans, cyclones, etc.) de forte ampleur. Quatre des dix pays les plus à risque dans le monde se trouvent dans le 

Pacifique. La vulnérabilité des populations du Pacifique est augmentée depuis quelques années par les impacts du changement 

climatique. Les prévisions d'occurrence des cyclones sont à la baisse, mais avec des intensités plus fortes, engendrant des dégâts 

plus importants sans une bonne anticipation, adaptation et préparation à ces crises fréquentes. 

Grâce à son expertise unique d'appui aux Sociétés Nationales (Croix-Rouge/Croissant-Rouge) dans des contextes de petits 

territoires et états insulaires dans le monde, la Direction des Opérations Internationales (DOI) de la Croix-Rouge française (CRF) 

a réouvert la Plateforme d'Intervention Régionale de l'Océan Pacifique Sud (PIROPS) en Nouvelle-Calédonie depuis octobre 

2024. Cette nouvelle plateforme permet de mettre en œuvre des opérations et des projets de préparation aux catastrophes, de 

réponse d'urgence, et de réduction des risques dans le Pacifique, et plus particulièrement au Vanuatu et Fidji. La PIROPS est 

reconnue comme un acteur clé de la réponse humanitaire dans le Pacifique, autant au niveau des autorités et acteurs de Nouvelle-

Calédonie qu'au sein du Mouvement International de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge dans le Pacifique. 

Le projet 3 Océans, financé par l'Agence française de développement (AFD), a une composante forte dans le renforcement des 

capacités des Sociétés Nationales du Pacifique. Par ailleurs, les accords de financement entre le CDCS du MEAE et la Croix-

Rouge française permettent à la PIROPS d'intervenir, sur demande des Sociétés Nationales hôtes, de manière rapide en cas de 

crise. La PIROPS peut s'appuyer sur le territoire de Nouvelle-Calédonie sur la Délégation Territoriale de Nouvelle-Calédonie de 

la Croix-Rouge française (DTNC), qui a des bénévoles formés, prêts à être déployés ainsi que des stocks prépositionnés en 

Nouvelle-Calédonie et une capacité logistique rapide et efficace avec les partenaires régionaux. Avec le concours du Centre 

Mondial de Référence des Premiers Secours (CMRPS) basé à Paris, la PIROPS appuie également les Sociétés Nationales du 

Pacifique ainsi que les partenaires sur la thématique des Premiers Secours. Elle travaille aussi à une meilleure prise en compte 

des considérations liées au genre ainsi qu'à la réduction de l'empreinte environnementale de l'aide humanitaire. 

Sous la responsabilité générale du Représentant.e Régional.e, le Chargé de Préparation et Réponse aux Catastrophes fait partie 

de l’équipe Programmes de la PIROPS. La langue de travail en dehors de Nouvelle-Calédonie est l’anglais. 

 

DESCRIPTIF GENERAL  

Le/la titulaire du poste est responsable de la mise en œuvre du volet de Préparation et Réponse aux Catastrophes, en particulier 

au Vanuatu. Cela implique des déplacements fréquents (une fois par mois au Vanuatu).  

Dans l’accomplissement de l’ensemble de ses tâches, il/elle se conforme aux lignes directrices de la Croix-Rouge française et 

collabore avec les partenaires de la PIROPS pour la mise en œuvre des activités, dans un esprit de délégation et de transfert des 

activités aux partenaires nationaux. Le rôle principal du délégué se focalise principalement sur la supervision des activités au 

Vanuatu, en étroite collaboration avec la Croix-Rouge du Vanuatu. Ce poste participe aussi au renforcement des capacités de la 

Croix-Rouge française en NC en matière de préparation et de réponses aux catastrophes.  

Toutes les activités menées par le/la responsable Préparation et Réponse aux Catastrophes (PRC) devront s’inscrire sur le long 

terme dans une logique d’intégration aux activités de GRC. Dans cette perspective, il/elle travaille également en étroite 

coordination avec la Cheffe de projet Alerte (Sensibilisation à la Réduction des risques en milieu scolaire) 



 

 

 

 

 

Descriptif des tâches et responsabilités : 
NB : l’ensemble des activités de préparation et réponse ci-dessous couvrent l’exposition aux risques liés à aux aléas naturels et aux crises 

sanitaires.   

 

OBJECTIF 1 : ASSURER LA MISE EN ŒUVRE ET LE SUIVI DU VOLET PRC DU PROGRAMME REGIONAL, avec un focus 

particulier sur les actions au Vanuatu  

▪ Contribuer à la planification régionale PIROPS, notamment en matière de PRC 

▪ Participer à la conception/rédaction des propositions de projets et des rapports d’activités  

▪ Etablir et suivre le budget des activités de PRC (en lien avec la coordinatrice RH, admin-fin et coordinateur.rice du programme régional)  

▪ Mettre en œuvre les activités de PRC prévues dans la programmation PIROPS, notamment le programme 3 Océans au Vanuatu, et gérées 

directement par la plateforme (Plan d’urgence PIROPS, formations, ateliers de coordination, lancement d’études, etc.)  

▪ Accompagner les Sociétés nationales de l’océan Pacifique Sud et en particulier au Vanuatu, dans la planification, la mise en œuvre et le suivi 

des activités de PRC soutenues par la PIROPS  

▪ Accompagner la Direction Territoriale de la CRF en Nouvelle-Calédonie (DTNC) dans la mise en œuvre des activités de PRC sur le territoire 

français. 

▪ En lien étroit avec le.la Responsable logistique, s’assurer de l’adéquation des stocks aux besoins des populations et de leur pré positionnement 

effectif dans les entrepôts de la région 

▪ Planifier les formations, participer au développement de curriculum, animer les formations sur le volet technique  

▪ S’assurer de l’intégration des spécialités techniques liées à la PRC dans la stratégie globale et les activités de la PIROPS (WASH, PSP 

assessment…) 

▪ En fonction des besoins, toute autre tâches/dossiers en lien avec la PRC  

 

OBJECTIF 2 : ASSURER L’EXPERTISE TECHNIQUE SUR LE VOLET DE la PRÉPARATION ET LA RÉPONSE AUX 

CATASTROPHES AU VANUATU ET EN NOUVELLE-CALÉDONIE 

▪ S’assurer de la coordination de la PIROPS avec les acteurs de la GRC, dans et en dehors du Mouvement international de la Croix-Rouge et 

du Croissant-Rouge  

▪ Assurer le suivi des consultances, étude et travaux de recherche liés à la PRC et aux thématiques transversales en lien avec la préparation  

▪ Effectuer une veille sur le volet PRC : guidelines, outils, … et proposer des adaptations de ces outils au contexte régional ;   

▪ Diffuser les ressources utiles aux points focaux GRC des Sociétés nationales de la région 

▪ En fonction des besoins, rédiger des notes d’analyse et de cadrage sur les sujets afférents pour une déclinaison opérationnelle de la PIROPS 

(Stratégie WASH, CVA, Needs assessment, Genre etc.)  

 

OBJECTIF 3 : COORDONNER LA GESTION DES OPÉRATIONS D’URGENCE DE LA PIROPS 

▪ Assurer une veille sur les alertes liées aux risques naturels et sanitaires, en particulier les événements météorologiques et la surveillance 

épidémiologique. 

▪ Assurer l’élaboration et la diffusion de bulletins d’alerte PIROPS    

▪ Si nécessaire, et en concertation avec le Management de la PIROPS, appuyer les SN dans l’organisation de la réponse 

▪ Appuyer la production de demandes de financement d’urgence à destination des partenaires financiers de la PIROPS. 

▪ Si nécessaire, organiser le déploiement de salariés de la PIROPS et bénévoles de la DTNC en lien avec le département des ressources 

humaines  

▪ Coordonner et suivre les opérations d’urgence de la PIROPS et des SN, en lien avec les partenaires Mouvement et hors Mouvement ;   

▪ Assurer l’organisation systématique d’ateliers de retours d’expérience des opérations d’urgence au niveau de la PIROPS et dans les SN ;  

▪ Garantir le reporting des opérations d’urgence ;  

Liens hiérarchiques :  

▪ Sous la responsabilité du.de la Réprésentant régional (N+1)  

 

Liens fonctionnels :  

▪ Services opérationnels (réduction des risques et Formation/ Recherche) et supports (logistique et admin/fin) de la PIROPS   

▪ Responsables GRC au sein des SN 

▪ Responsables techniques PRC, RRC, Genre, ACC et Environnement du siège de la CRF 

▪ Sociétés nationales Opératrices de la Région et autres acteurs du Mouvement CR/CR  

 

Compétences et connaissances requises  

▪ Excellentes qualités relationnelles   

▪ Très bonnes aptitudes pour la communication orale et écrite en français et en anglais - Maîtrise du Bislama appréciée 

▪ Bonnes capacités de synthèse et d’analyse  

▪ Très bonne aptitude à travailler en équipe  



 

 

 

 

▪ Maîtrise parfaite de l’informatique (suite bureautique, plateforme e-learning un plus)  

 

Exigences du poste  
▪ Bonne connaissance des principaux partenaires du programme, en particulier les acteurs de la préparation et réponse aux catastrophes  

▪ A l’aise et souple dans les relations institutionnelles  

▪ Apte à la mobilité géographique (missions fréquentes au Vanuatu en particulier)  

 

Formations et Expériences  
▪ DU ou Master en gestion des risques  

▪ A défaut, formation supérieure dans le domaine de la gestion de projet de solidarité internationale, aide humanitaire ou développement - ou 

expérience professionnelle avérée dans un poste similaire  

▪ Bonne connaissance du contexte du Vanuatu 

▪ Expérience avérée dans le domaine de la gestion des risques  

▪ Expérience avérée dans le domaine de l’humanitaire, notamment en situation d’urgence  

▪ Expérience au sein du Mouvement International de la Croix-Rouge ou d’une ONG souhaitée  

▪ Français et anglais : courant, oral et écrit. 

 

 

Envoi des Candidatures : 
 

▪ Envoi de CV, lettre de motivation et prétentions salariales à fin-pirops.frc@croix-rouge.fr  

mailto:fin-pirops.frc@croix-rouge.fr

